                 Муниципальное общеобразовательное учреждение 

 «Харьковская  средняя общеобразовательная школа 

Ровеньского района Белгородской области»

 Приказ                                                                                        
21.01.2008 года                                                                                                   №  14
О переходе на новую систему оплаты труда.

На основании постановления главы администрации Ровеньского района № 849 от 27 декабря 2007 года «Об утверждении методики формирования системы оплаты и стимулирования работников муниципальных образовательных учреждений Ровеньского района, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного)  общего образования», приказа № 770 от 27 декабря 2007 года МУ "Ровеньский отдел образования"  «О переходе на новую систему оплаты труда»

                                                 приказываю: 

1. Создать творческую группу для введения в действие с 1 января 2008 года новую систему оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательного учреждения в составе:

Бондарь В.И. – директора школы;

Сидоренко Е..Г. – председателя профкома;

Малакеева Е.П. – учителя информатики.

1.1. Творческой группе:

1.2. разработать нормативные документы, обеспечивающие переход на новую систему оплаты труда в срок до 25 января 2008 года;

1.3. рассмотреть положение о введении новой системы оплаты труда и стимулирования педагогических работников на собрании трудового коллектива  в срок до 25 января 2008 года;

1.4. произвести тарификацию педагогических работников в соответствии с положением о введении новой системы оплаты труда и стимулирования в срок до 25 января 2008 года;

1.5. распределение стимулирующей части фонда оплаты труда учителям и классным руководителям осуществлять на основании решения органа самоуправления образовательного учреждения.

2. Контроль за исполнение данного приказа оставляю за собой.

                                               Директор школы:__________________/Бондарь В.И./ 

С приказом ознакомлены: 

1. Сидоренко Е.Г.___________

2. Малакеев Е П____________

